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Proceso: Gestion Integrada

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Fecha de Aprobacién:
21/03/2017

ACTA No. 05

Proceso: Gestidn de los Sistemas de la Informacidn y las Telecomunicaciones

Unidad Académica y/o Administrativa: Oficina Asesora de Tecnologias e Informacidén

Hora de Inicio:
08:51 am

Motivo y/o Evento: Comité de Transformacion Digital

Hora de finalizacion:
09:30 am

Lugar: Teams (Virtual)

Fecha:
02/07/2024

Nombre

Cargo Firma

Nelson José Orozco Salgado

Asesor Rectoria

Carlos Andrés Martinez Alayén

Representante RITA

Carlos Enrique Montenegro

Coordinador PlanesTIC

Jennifer Crespo

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Manuel Romero

Representando Doctorado en Ingenieria

Participantes Oscar Andrés Arias Moyano

Representante Oficina Asesora de Planeacion

Diana Janneth Pérez Calderdn

Representante Unidad Actas, Archivo y Microfilmacion

Diana Maria Mora Ramirez

Representante Unidad de Quejas, Reclamos y Atencion
al Ciudadano

Daniel David Leal Lara

Representante Oficina Asesora de Tecnologias e
Informacién

Sebastian Camilo Vanegas Ayala

Representante Oficina Asesora de Tecnologias e
Informacién

Alejandro Daza Corredor

Jefe Oficina Asesora de Tecnologias e Informacion

Elaboré: Daniel David Leal Lara

Visto Bueno del Acta: Alejandro Daza Corredor

OBJETIVO:
Desarrollar el Quinto Comité de Transformacidn Digital
ORDEN DEL DIA:

1. Verificaciéon Quorum

del periodo 2024

2. Presentacion y aprobacion documento “Modelo de continuidad del servicio” para la Universidad Distrital

Francisco José de Caldas.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital
cualquier medio, sin

Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
previa autorizacion.
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3. Otrosy varios

DESARROLLO:

La reunién da inicio a las 8:51 am, momento en el cual se realiza la verificacién del Quorum, se encuentran
conectados los siguientes asistentes a la sesidn:

Nelson José Orozco Salgado

Asesor Rectoria

Carlos Andrés Martinez Alayén

Representante RITA

Carlos Enriqgue Montenegro

Coordinador PlanesTIC

Jennifer Crespo

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Manuel Romero

Representando Doctorado en Ingenieria

Oscar Andrés Arias Moyano

Representante Oficina Asesora de Planeacion

Diana Janneth Pérez Calderdn

Representante Unidad Actas, Archivo y Microfilmacion

Diana Maria Mora Ramirez

Representante Unidad de Quejas, Reclamos y Atencion al

Ciudadano

Daniel David Leal Lara

Representante Oficina Asesora de Tecnologias e Informacién

Sebastian Camilo Vanegas Ayala

Representante Oficina Asesora de Tecnologias e Informacion

Alejandro Daza Corredor

Jefe Oficina Asesora de Tecnologias e Informacion

Nelson José Orozco Salgado

Asesor Rectoria

Carlos Andrés Martinez Alayén

Representante RITA

Carlos Enrigue Montenegro

Coordinador PlanesTIC

Jennifer Crespo

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Manuel Romero

Representando Doctorado en Ingenieria

Se establece que existe Quorum para sesionar y se da inicio con la aprobacién del orden del dia

Por parte de la OATI, el CPS Sebastidn Vanegas, realiza la presentacidén para aprobacién y paso al Comité

Institucional de Gestion y Desempefio del modelo de continuidad del servicio, que se basa en la Guia 10 del

MinTIC sobre continuidad de negocio. El modelo esta enfocado en los activos de tipo servicio y define tiempos

de recuperacion y restauracién, priorizando aquellos activos de mayor criticidad.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Durante la presentacion, se discutid la necesidad de integrar el modelo con los procesos ya existentes de gestidn
de riesgos y el inventario de activos de la universidad. También se propuso realizar pruebas anuales para validar
la efectividad del modelo y garantizar que la universidad esté preparada para cualquier incidente de seguridad.

Posteriormente se pone a votacién de cada uno de los miembros del Comité, el documento para su transito
hacia el Comité Institucional de Gestion y Desempefio. Para efectos de la votacidn, se sigue lo establecido en la
resolucién 600 de 2023:

Representante de Rectoria vota por aprobado.

- Jefe OATI vota por aprobado

- Representante Oficina asesora de planeacion vota por aprobado.
- Representante Doctorado en Ingenieria vota por aprobado.

- Representante oficina de investigaciones vota por aprobado

- Planestic vota por aprobado

Por consiguiente, teniendo en cuenta la resolucién 600 y los miembros del comité, el documento queda
aprobado para su transito al Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

Se pasa al punto de varios y otros, en donde los diferentes miembros del comité toman la palabra preguntando
sobre el documento recién aprobado. El Ingeniero Sebastidn responde las inquietudes y se cierra el comité

El comité termina a las 9:30 am.

COMPROMISOS

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento

ALEJANDR LO DAZA CORREDOR
Secretaria Técnica Comité de Transformacidn Digital

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.




