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EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias, en especial de las establecidas en el Acuerdo 003 de 1997 - Estatuto
General de la Universidad, expedido por el Consejo Superior Universitario-, y numeral 2.2.22.3.9 del
Decreto 1083 de 2105, modificado por el Decreto 1499 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 69 de la Constitucién Politica garantiza la autonomia universitaria, en virtud de la cual las
universidades podrdn darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley.

Que la Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio piblico de la Educacién Superior, establece como
objetivos de la Educacién Superior y de sus instituciones, entre otros, promover la unidad nacional, la
descentralizacidn, la integracion regional y la cooperacidn interinstitucional, con miras a que las diversas
zonas del pais dispongan del recurso humano y de las tecnologias apropiadas, que les permitan atender
adecuadamente sus necesidades.

Que el articulo 40 de la Ley 489 de 1998 "Por la cual se dictan normas sobre la organizacidn y funcionamiento de
las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones, establece que:

ARTICULQ 40.- “Entidades y organismos estatales sujetos a régimen especial. El Banco de Ia Republica, los
entes universitarios auténomos, las corporaciones auténomas regionales. la Comision Nacional de Television y
los demds organismos y entidades con régimen especial otorgado por la Constitucion Politica se sujetan a las
disposiciones que para ellos establezcan las respectivas leyes".

Que el articulo 17 de la Ley 1772 de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacidn Piblica Nacional y se dictan otras disposiciones™, dicta que para asegurar que los
sistemas de informacién electrénica sean efectivamente una herramienta para promover el acceso a la
informacién publica, los sujetos obligados deben asegurar que estos:

a) Se encuentren alineados con los distintos procedimientos y articulados con los lineamientos establecidos en
el Programa de Gestién Documental de la entidod;

b) Gestionen la misma informacidn que se encuentre en los sistemas administrativos del sujeto obligado; c)
En el caso de la informacidn de interés ptiblico, deberd existir una ventanilla en la cual se pueda acceder a la
informacion en formatos y lenguajes comprensibles para los ciudadanos;

d)} Se encuentren alineados con la estrategia de gobierno en linea o de la que haga sus veces.
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Que el articulo 143 de la Ley 2294 de 2023 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
"Colombia Potencia Mundial de la Vida” establece la Transformacion Digital como motor de oportunidades e
igualdad. Adicionalmente, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones disefiard e

implementard una estrategia integral para democratizar las TIC y desarrollar la sociedad del conocimiento y la,

tecnologia en el pais, mediante la consolidacion de una sociedad digital para que todos los ciudadanos tengan las
herramientas necesarias para hacer del Internet y de las tecnologius digitales un instrumento de transformacién
social; articulacién con el Ministerio de Educacién Nacional para promover el acceso por parte de docentes, nifios,
nifias y adolescentes g nuevas fuentes de conocimiento, a través del uso de tecnologias digitales, que les permita
desenvelverse en una sociedad altamente tecnoldgica; establecer programas de alfabetizacicn digital con enfoque
étnico, participativo, de género y diferencial, fortalecer el Gobierno Digital para tener una relacién eficiente entre el
Estado y el ciudadano, que lo acerque y le solucione sus necesidades, a través del uso de datos y de tecnologias
digitales para mejorar la calidad de vida; entre otros.

Que, mediante el Decreto 1078 de 2015, se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones

Que el Decreto 1083 de 2105, modificado por el Decreto 1499 de 2017, en su numeral 2.2.22.3.9, sefiala lo
siguiente: :

"ARTICULO 2.2.22.3.9. Implementacién del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion en entidades
auténomas, con regimenes especiales y en otras ramas del poder publice. Las entidades y organismos del
Estado -sujetos a régimen especial en los términos del articulo 40 de la Ley 489 de 15998, las Ramas Legislativa y
Judicial, la Organizacién Electoral, los organismos de control y los institutos cientificos, que decidan adoptar el
Modelo, determinardn las instancias que consideren necesarias para su implementacion y evaluacién”.

Que, mediante Decreto 1413 de 2017 se adicion6 el Titulo 17 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico
Reglamentario del sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Decreto nimero 1078 de
2015, para reglamentarse parcialmente el Capitulo IV del Titulo ITI de la Ley 1437 de 2011 y el articulo 45
de la Ley 1753 de 2015, estableciendo lineamieritos generales en el usc y operacién de los servicios
ciudadanos digitales

Que, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1499 de 2017, el articulo 9° de
la Resolucién de Rectoria No. 163 de mayo 9 de 2019 dispuso la creacion del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio encargado de orientar la implementacion y operacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién — MIPG en la entidad, el cual sustituira los demas Comités que tengan relacion con el
Modelo y que no sean obligatorios por mandato legal.
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Que el disefio de las iniciativas de transformacién digital se estructura en el marco del Decreto 1008 de
2018, la Politica Nacional para la Explotacién de Datos (Big Data) (documento CONPES 3920 de 2018) y la
Politica Nacional de Seguridad Digital (documento CONPES 3854 de 2016), articuladas las iniciativas
planteadas con los lineamientos de transformacién digital del PND.

Que, el articulo 2.2.9.1.3.3 del Decreto 1008 de 2018 define como responsable de orientar la implementacién
de la Politica de Gobierno Digital. Los Comités Institucionales de Gestién y Desempefio de que trata el
articulo 2.2,22.3.8 del Decreto 1083 de 2015, serdn los responsables de orientar la implementacién de la
politica de Gobierno Digital, conforme a lo establecido en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn.

Que, el articulo 2.2.9.1.3.4. del Decreto 1008 de 2018, estipula como responsable de liderar la
implementacién la Politica de Gobierno Digital al Director, Jefe de Oficina o Coordinador de Tecnologias y
Sistemas de la Informacién y las Comunicaciones, 0 quien haga sus veces, de la respectiva entidad, y tendrd
la responsabilidad de liderar la implementacién de la Politica de Gobierno Digital. Las demds dreas de la respectiva
entidad serdn corresponsables de la implementacién de la Politica de Gobierno Digital en los temas de su
competencia.

Igualmente, hard parte del Comité Institucional de Gestién y Desempeiio y responderd directamente al
representante legal de la entidad, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.3.5.4. del Decreto Unico
Reglamentario de Funcién Publica 1083 de 2015.

Que por disposicion del articulo 3 de la Ley 2052 de 2020, "Por medio de la cual se establecen disposiciones
transversales a la rama ejecutiva del nivel nacional y territorial y a los particulares que cumplan funciones ptblicas
y/o administrativas, en relacién con la racionalizacion de trdmites y se dictan otras disposiciones”,(...) "El Gobierno
Nacional, definird los siguientes conceptos: Automatizacién, Digitalizacién, Cadena de trdmites, Estampilla
electrénica, Formulario Unico, interoperabilidad, Racionalizacién de trdmites, Registros ptiblicos y Trdmite", por lo
cual surge la necesidad de establecer tales definiciones al interior de la Universidad.

Que el Decreto 088 del 2022 adiciona el Titulo 20 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Decrete 1078 de 2015, para reglamentar
los articulas 3, 5 y 6 de la Ley 2052 de 2020, estableciendo los conceptos, lineamientos, plazos y
condiciones para la digitalizacién y automatizacion de trdmites y su realizacion en linea,

Que el CONPES 3975 del 2019, define la Politica Nacional de Transformacion Digital e Inteligencia
Artificial, estableciendo una accién a cargo de la Direccién de Gobierno Digital para desarrollar los
lineamientos de modo que las entidades publicas del orden nacional elaboren sus planes de transformacion
digital con el fin de que puedan enfocar sus esfuerzos en este tema. "Esta politica tiene como objetivo potenciar
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la generacién de valor social y econémico en el pais a través del uso estratégico de tecnologias digitales en el sector
piblico y el sector privade, para impulsar la productividad y favorecer el bienestar de los ciudadanos, asi como
generar los habilitadores transversales para la transformacion digital sectorial, de manera que Colombia pueda
aprovechar las oportunidades y enfrentar los retos relacionados con la Cuarta Revolucién Industrial (4R1) .

Que, bajo el marco de la Transformacion Digital del 2020 para el Estado Colombiano, el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, posibilita la habilitacidn de capacidades a las
entidades publicas para apalancar su transformacién digital y el uso de tecnologias emergentes, a través de la
reinvencion o medificacién de los procesos, productos o servicios, para asegurar la generacion del valor de
lo publico.

Que mediante Resolucion 000460 de 2022, se expidié el Plan Nacional de Infraestructura de Datos y su hoja
de ruta en el desarrollo de la Politica de Gobierno Digital, y se dictaron los lineamientos generales para su
implementacion en Colombia.

Que para resolver los grandes retos que se tienen a fin de alcanzar la transformacion digital en la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se requiere que dentro de las iniciativas y proyectos a
ejecutar, se apliquen los estandares definidos por parte del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, que garanticen la incorporacion y el uso de tecnologias emergentes y disruptivas como los
registros distribuidos, analitica de datos, inteligencia artificial, robotica e Internet de las cosas.

Que el camino hacia la transformacion digital pasa por la alineacidn al ecosistema de servicios ciudadanos
digitales del estado, ademas de la alineacion a los principios de transformacién digital definidos en el PND;
este ecosistema estd compuesto por la adopcién de las politicas, planes y programas, que promueven y
optimizan la gestion, el acceso, usc y apropiacion de las TIC en el sector publico, de las cuales se deben
conternplar las siguientes:

e El Servicio de Carpeta Cindadana: es un servicio ciudadano digital, a través del cual los usuarios,
que pueden ser personas naturales y juridicas, reciben, custodian y comparten de manera segura y
confiable, documentos e informacion digital generada en su interaccion con el estado.

e El Servicio de Autenticacién Electrénica. Previsto para los servicios ciudadanos digitales, tiene
como objetivo, ser la llave para generar un ambiente que permita a los ciudadanos acceder a los
trdmites y servicios de entidades piblicas y privadas por medios electrdnicos, con plenas garantias
de confianza y seguridad, que como consecuencia, replique en eficiencia en los procesos al interior
de las entidades.

* La interoperabilidad: Como servicio permitird a las entidades, compartir la informacion y los
recursos (datos, documentos, expedientes) que se generan en los diferentes niveles de la
administracién piblica, evitando a ciudadanos y entidades, tener que presentar los mismos datos y

.
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documentos en diferentes sistemas, permitiendo al ciudadano la generacién de tramites y servicios
digitales agiles que implica a diferentes entidades piblicas.

Que la transformacion digital busca, entre otras finalidades, que los ciudadanos puedan acceder a los
servicios, o cumplir sus obligaciones con el estado, mediante la mitigacién de riesgos como la suplantacion
de identidad, facilitar la autenticacién del ciudadano para el acceso a trdmites y servicios; evitar la entrega y
conservacién fisica de muiltiples documentos; fortaleciendo el intercambio de informacién entre las
entidades publicas.

Que, el Decreto 767 de 2022, establece los lineamientos generales de la Politica de Gobierno Digitalry se
subroga el Capitulo 1 del Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1078 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Que, en virtud del anterior decreto, en su articulo 2.2.22.3.8 numeral 6, se define como funcién del Comité
~ Institucional de Gestién de Desempeiio: Asegurar la implementacién y desarrollo de las politicas de gestion
y directrices en materia de seguridad digital y de la informacién.

Que, mediante Resolucién No 349 de 2008, se fusiona los comités de informatica y Sistema General de
Informacién Institucional creados mediante resoluciones de rectoria nimeros 678/95 y 02/03 y se crea el
comité de informatica y telecomunicaciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Que, mediante Resolucién No 678 de 2011, se adopta la politica para la seguridad de la informacidn de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se otorgan funciones en relacién con esta al comité de
informaética y telecomunicaciones.

Que, mediante el articulo 1. del Acuerdo No 001 de 2013, expedide por el Consejo Superior, se adopta el
Plan Maestro de Informética y Telecomunicaciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
cuyo articulo 4 establecié como alcance: El Plan Maestro de Informdtica y Telecomunicaciones se define
conforme al Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2008 — 2016. Se considera entonces, que es para la
Universidad Distrital, el instrumento de desarrolio y soporte en materia de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones (TIC), en la medida que describe las estrategias y proyectos que debe ejecutar la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en el drea de TI para garantizar el cumplimiento de sus
funciones y el logro de sus objetivos misionales.

Que, el articulo 5 ibidem, definid como vigencia del Plan Maestro de informética y Telecomunicaciones en 5
afios.
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Que, mediante Resolucién 100 de 2022, la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, cred el Comité de
Transformacién Digital aplicando los estandares definidos por parte del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, en la incorporacion y el uso de tecnologias emergentes y disruptivas.

Que, el eje transformador 5 del Plan Indicativo 2022 — 2025, aprobado mediante Resolucién No 581 de
2022, apuesta por:

...Integrar programas y proyectos tendientes a incorporar nuevas tecnologias disruptivas de la informacion y
las comunicaciones, promover la cultura y las nuevas I6gicas de flujos de trabajo basadas en ellas, en todos
los procesos académicos y administrativos de nuestra Universidad. ..

...adapta un enfoque basado en procesos, personas y tecnologia, los cuales se surtirdn al interior de la
Universidad, de conformidad con las funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente que genere
valor a la comunidad Universitaria, con el fin de proveer una cultura inteligente y una mejor calidad de vida
en un entorno del ecosistema digital...

Que como consecuencia, se hace necesario reformar el comité de Transformacion Digital Institucional, y
como consecuencia de ello, derogar la Resolucién 100 de 11 de marzo de 2022, la Resclucion 349 de 2008 y
la Resolucién 678 de 2011 en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°- REFORMAR el comité de Transformacién Digital Institucional, el cual se regird en la
Universidad, por lo dispuesto en el presente acto administrativo.

ARTICULO 2-. OBJETIVO. El objetivo principal del Comité de Transformacion Digital de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas es el aprovechamiento de las tecnologias emergentes para consolidar
ciudadanos competitivos, proactivos, e innovadores, que permitan a la Universidad alcanzar desarrollo
social, gobernanza, garantia de derechos, satisfaccidén de necesidades, prestacién de servicios de calidad y
mejoramiento de las condiciones de vida de la sociedad.

ARTICULO 3-. AMBITO DE APLICACION. Las disposiciones contenidas en la presente Resolucién se
aplicaran a todos los Subsistemas y Procesos asociados al Modelo de Operacién de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, articulando los entornos de transformacién digital, procesos, personas y
tecnologia.
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ARTICULO 4-. DEFINICION DE LA TRANSFORMACION DIGITAL. La transformacién digital es
un concepto que involucra un proceso de explotacion de tecnologias digitales, que tiene la capacidad de
crear nuevas formas de hacer las cosas en el Estado; generando nuevos modelos de desarrollo, procesos y
creacion de servicios de gobierno digital, que a su vez producen valor, principalmente a través de la
digitalizacién que representa la conversién de datos y procesos andlogos hacia formatos que pueden ser
entendidos y gestionados por maquinas (OECD, 2019 citado en el CONPES 3975).

De esta forma, lo digital genera capacidades para la innovacion y la digitalizacion de las entidades publicas a
través del uso de tecnologias actuales y emergentes, dentro del que incluye, el uso generalizado de las
tecnologias de Inteligencia Artificial, cuyo objeto es el cumplimiento de su misién, en donde el uso de las
tecnologias digitales involucra no sélo el aspecto tecnolégico, sino los procesos y la cultura de las entidades
publicas, impactando los procesos, servicics, y en general, la interaccién con sus usuarios.

PARAGRAFO 1-. La Transformacién digital conlleva la integracién de programas y proyectos tendientes a
incorporar nuevas tecnologias disruptivas de la informacién y las comunicaciones, incorporacién de la
cultura y las nuevas légicas de flujos de trabajo basadas en ellas, en todos los procesos académicos y
administrativos.

PARAGRAFO 2-, E]l Comité de Transformacién Digital, adoptard un enfoque basado en procesos, personas
y tecnologia, los cuales se surtirdn al interior de la Universidad, de conformidad con las funciones asignadas
por el ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO 5-. INSTRUMENTOS PARA LA IMPLEMENTACION. La Rectorfa de la Universidad,
como Unidad Administrativa encargada de coordinar el proceso de implementacién del marco de referencia
establecido en la presente Resolucién, liderard la ejecucién de la ruta e implementard proyectos de
transformacion digital, elaboracién de la documentacién necesaria, como también la definicién de los
lineamientos y de las labores especificas para llevar a cabo las acciones relacionadas con el inicio y puesta
en marcha de soluciones. '

ARTICULO 6-. MEDICION HERRAMIENTA DE TRANSFORMACION DIGITAL. Medir ¢l grado
de madurez digital e identificar la brecha existente; determinar y priorizar proyectos de transformacion
digital; y gestionar la implantacién de proyectos a través de los instrumentos dispuestos por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacidén y las Comunicaciones (Min TIC). Herramienta de medicién y priorizacion.

ARTICULO 7-. RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DEL COMITE DE
TRANSFORMACION DIGITAL. La responsabilidad de la implementacién, desarrollo, control y
seguimiento, como Marco de Referencia de la Transformacién Digital en la Universidad Distrital, se
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encuentra a cargo de los siguientes funcionarios:

1.

10.

11,

El Rector como Representante Legal de la Universidad, a quien le asiste la responsabilidad de
liderar y orientar el Comité de Transformacion, como marco de referencia de la Transformacién
Digital para Universidad, asi de como de gestionar los medios y recursos necesarios para tat fin.

El Jefe de la Oficina Asesora de Tecnclogias de la Informacién, o quien haga sus veces,
responsable en liderar, orientar y promover las estrategias para la implementacién del Marco de
Referencia de transformacion digital.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, o quien haga sus veces, quien serd el responsable de
articular e integrar las estrategias, planes, programas y proyectos institucionales, con los planes,
programas y proyectos aprobados en el marco del comité de Transformacién Digital, asi como
garantizar el modelo de sostenibilidad presupuestal y financiero requerido para su cumplimiento.
Un representante de la Oficina de Investigaciones o quien haga sus veces, quien sera responsable
de apoyar los procesos y proyectos basados en la transformacién digital.

El Director representante de los Doctorados designado por el Rector, quien serd responsable de
generar sinergia entre los niveles de formacién con el propésito de apoyar los procesos y proyectos
basados en la transformacién digital.

El Representante del area, programa y/o proyecto de Educacién Virtual Institucional, designado
por el Rector, quien sera el responsable de apoyar y orfentar la incorporacion de tecnologias para la
formacién virtual, la creacién de contenidos educativos digitales, asi como herramientas de
aprendizaje en modalidad virtual.

El Jefe de la Oficina de Talento Humano o guien haga sus veces, quien actuara como
INVITADO y apoyara la gestién del cambio y el fortalecimiento del ambito de personas y cultura
definido en el marco de referencia para la Transformacidn Digital Institucional.

El Lider de programa Quejas, Reclamos y Atencién al Ciudadano, quien actuara como
INVITADO y sera el responsable de apoyar y orientar la articulacién de procesos institucionales
con los trdmites y servicios de cara a la comunidad universitaria y la ciudadania bajo los preceptos
de eficiencia administrativa y mejoramiento continuo basados en la innovacién.

El Lider de proyecto Actas Archivo y Microfilmacion, quien actuard como INVITADO sera el
responsable de apoyar las iniciativas de Transformacién Digital frente a la gestién documental
instituciconal.

El Coordinador del comité Institucional de Laboratorios o quien haga sus veces, quien actuara
como INVITADO sera el responsable de apoyar las iniciativas de Transformacion Digital frente a
la gestién de laboratorios de la Universidad.

El Jefe de Oficina de Extensién o quien haga sus veces, quien actuara como INVITADO sera el
responsable de apoyar las iniciativas de Transformacion Digital frente a la gestién de Extension
Institucional.
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ARTICULO 8-. DIRECCION Y COORDINACION DEL COMITE DE TRANSFORMACION
DIGITAL. El Rector es el responsable directe del Comité de transformacion Digital, quien contard con el
apoyo de los integrantes del comité, y serd la instancia encargada de la coordinacién, articulacién y
seguimiento de las politicas, estrategias, planes y programas, que se formulen para disminuir las barreras que
impiden la incorporacién de tecnologias digitales.

ARTICULOQ 9-. INTEGRACION DEL COMITE. El Comité de transformacién digital de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, estard integrado por los siguientes funcionarios:

SRR o

11.

El Rector como Representante Legal de la Universidad o su representante

El Jefe de la Oficina Asesora de Tecnologias de la Informacion, o quien haga sus veces

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, o quien haga sus veces.

Un representante de la Oficina de Investigaciones o quien haga sus veces

El Director representante de los Doctorados designado por el Rector

Un representante del drea, programa y/o proyecto de Educacion Virtual Institucional, designado
por €l Rector.

El Jefe de la Oficina de Talento Humano o quien haga sus veces, quien actuarda cemo
INVITADO

El Lider de programa Quejas, Reclamos y Atencién al Ciudadano, quien actuara como
INVITADO

El Lider de proyecto Actas Archive y Miecrofilmacién, quien actuara como INVITADO

El Coordinador del comité Institucional de Laboratorios o quien haga sus veces, quien actuara
come INVITADO

El Jefe de Oficina de Extensién o quien haga sus veces, quien actuara como INVITADO

ARTICULO 10-. FUNCIONES DEL COMITE. Son funciones del Comité de Transformacién Digital de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas:

.

SR

Definir la vision digital y la hoja de ruta de la transformacion digital.

Evaluar el estado actual y eliminar barreras que impidan o ralenticen la transformacion digital;
Ejecutar la ruta e implementar proyectos de transformacion digital;

Preparar y evaluar las acciones relacionadas con el inicio y puesta en marcha de soluciones de
transformacidn digital

Aprobar y evaluar periddicamente, las acciones y estrategias de transformacion digital.

Aprobar y hacer seguimiento a los planes, programas, proyectos, estrategias y herramientas
necesarias para la implementacién de la politica de transformacién digital.
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7. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagndstico que impidan o ralenticen la
transformacién digital.

8. Asegurar la implementacién y el desarrollo de la politica de transformacion digital y directrices
dictadas por las autoridades competentes.

9. Articular los esfuerzos con el Comité Institucional de Gestién y Desempefio para fortalecer la
gestién de la politica de transformacion digital.

10. Las demas asignadas por el Rector, que tengan relacion directa con la implementacidn, desarrollo y
evalnacién de la politica de transformacién Digital.

ARTICULO 11-. REUNIONES DEL COMITE. El Comité de transformacién digital de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, se reunira de forma ordinaria como minimo dos (2) veces al mes, previa
citacién de la Secretaria Técnica con una antelacién de por lo menos tres (3) dias. También se podré reunir
de forma extraordinaria por sclicitud de los Integrantes.

PARAGRAFO. Se podran celebrar sesiones virtuales, las cuales serdn solicitadas por el presidente o por la
Secretarfa Técnica y en las que se podrd deliberar y decidir, por medio de comunicacion simultdnea o
sucesiva, utilizando los recursos tecnoldgicos en materia de telecomunicaciones, tales como fax, teléfono,
teleconferencia, videoconferencia, correo electronico, jinterne!, conferencia virtual o via chal, y todos
aquellos medios que se encuentren al alcance de los miembros del Comité.

ARTICULO 12-. DESARROLLO DE LAS REUNIONES DEL COMITE. Las reuniones del Comité de
transformacién digital de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, serdn presididas por su
Presidente.

En cada reuni6n de Comité sélo podran tratarse los temas incluidos en el orden del dia, y uno de los puntos
sera necesariamente la lectura y aprobacién del acta anterior, el cual podré ser modificado por el pleno del
Comité.

ARTICULO 13-. QUORUM Y MAYORIAS. El Comité de transformacién digital sesionara y deliberara
con la mitad mds uno (1) de sus miembros, y las decisiones se adoptardn con la mayoria de los miembros
asistentes. Al inicio de las reuniones, la Secretaria Técnica deberd verificar la existencia de quérum para
deliberar. En caso de presentarse empate, se definird por el voto del presidente del Comité.

ARTICULO 14-. DECISIONES DEL COMITE. El Comité de transformacién digital adoptard sus
decisiones mediante comunicaciones u oficios que serdn suscritos por la totalidad de los miembros, sin
perjuicio de que, para casos particulares, puedan ser firmados por el Presidente y la Secretaria Técnica.
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PARAGRAFO. De cada reuni6n se levantard un acta que contendrd la relacién de guienes intervinieron, los
temas tratados, las decisiones adoptadas y los votos emitidos por cada une de los integrantes. El1 contenido
del acta debera ser aprobado en la siguiente sesidn, se llevara el nurnero consecutivo por cada afio, y serdn
suscritas el Presidente y la Secretaria Técnica. L\ E‘ J i} t i

ARTICULO 15-. INVITADOS A LAS REUNIONES DEL COMITE. Cuando lo consideren pertinente,
seguin los temas a tratar, el Presidente y/o la Secretaria Técnica del Comité, podran invitar personas o
representantes de entidades del sector piblico o privado, o dependencias de la Universidad, que tengan
conocimiento o experticia en el tema a tratarse, y quienes solo podran participar, aportar y debatir sobre los
tenas para los cuales han sido invitados.

ARTICULO 16-. LINEAMIENTOS IMPLEMENTACION DE TIC EN LA UNIVERSIDAD. Frente a
la adquisicion, incorporacion, implementacion, instalacién y/o utilizacidon de bienes y servicios que
incorporen Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC} en la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, el Director, Jefe de Oficina o Lider de Tecnologias y Sistemas de la Informacién y las
Comunicaciones, ¢ quien haga sus veces, tendrd la responsabilidad de avalar y/o auterizar la adquisicidn,
implementacién, instalacién y utilizacién de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC,
conforme a lo dispuesto por la Universidad en términos de Gobierne Digital, Transformacidn Digital y Plan
Estratégico de TI (PETIC), lo cual debe estar alineado a las orientaciones del Comité Institucional de
Gestién de Desempefic (CIGD), frente a la implementacién de la politica de Gobierno Digital, conforme a lo
establecido en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

PARAGRAFO. Se exceptian las Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), de proyectos
de extensién o investigacién derivados de contratos y/o convenios suscritos con entidades piblicas o
privadas externas por estar sujetas a las condiciones propias de cada proyecto y/o convenio,

ARTICULQ 17-. LINEAMIENTOS FRENTE AL MODELO DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE
LA INFORMACION. La Oficina Asesora de Tecnologias de la Informacion o quien haga sus veces, tiene
la responsabilidad de liderar la implementacién del Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion y
recomendar para su aprobacion en el comité de transformacion digital v comité institucional de gestion de
desempefio las politicas, estrategias, planes y acciones necesarias para su materializacién en la Universidad.

ARTICULO 18. DIVULGACTION. Comunicar la presente Resolucién a todas las Unidades Académicas
y/o Administrativas de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, para su conocimiento y fines

pertinentes.

ARTICULO 19. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién, y deroga las normas que
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le sean contrarias, en especial la Resolucion 100 de 11 de marzo de 2022, la Resolucién 349 de 2008, la

Resolucién 678 de 2011 en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Dada en Bogota D.C., a los
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Nombre Cargo / Firma
Proyecté Nelson José Orazco Sal;aﬁg Asesol Rectoria F . o
Revisd Alejandro Paolo Djé:urredm Jefe Of&na Asesora de Tecnologias e Informacién F,J‘f}_n _ ,|' ‘ N
Revisé y aproho Johanna Camjjr{Castaﬁo Cionzdlez Jefe@f.i.gba Asesora Juridica (9,@’ ) f !
Reviso y aproho Juan Carlj(\maya Pico Asesor Rectorfa . \ f
aplichhles y vigentes, y, por

Los arriba firmantes declaramn;”hemos revisado el presente documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones, legales y/o técnic:

tanto, bajo nuestra responsabilighd, lo presentamas para la firma del remitente.
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