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ACTA No. 7 

Proceso: Gestión de los Sistemas de Información y las Comunicaciones (GSIT) 

Unidad Académica y/o Administrativa: Comité de Transformación Digital Hora de Inicio: 
8:00 A.M. 

Motivo y/o Evento: SESIÓN 7 COMITÉ TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
Hora de finalización: 
9:00 A.M. 

Lugar: Microsoft Teams (Virtual) 
Fecha: 
12/09/2025 

Participantes 
 
 
 

Nombre Cargo 

Alejandro Daza Jefe Oficina Asesora de Tecnologías e Información 

Cristian Osma  Representante de Rectoría 

German Suarez Representante de los doctorados 

Carlos Martínez Representante ODI 

Camilo Cruz Representante PlanesTIC 

Yuleyma Ortiz Unidad de Red de Datos 

Julian Moreno Representante Laboratorios 

Jheshua Larrota Unidad de Extensión 

Diana Perez CPS Secretaría General 

Juan Diego Urrea  Representante Oficina Asesora de Planeación 

Aura Cristina Representante Unidad de Quejas y Reclamos 

Blanca Rincon Representante Unidad de Actas Archivo y Microfilmación 

Elaboró: Juana Bautista Visto bueno del Acta: Alejandro Paolo Daza Corredor 

Motivo de la reunión: 
Atendiendo a la resolución 600 del 30 de octubre de 2023, "Por medio de la cual se reforma el comité 
de Transformación Digital Institucional, se deroga la Resolución 100 de 11 de marzo de 2022, la 
Resolución 349 de 2008 y la Resolución 678 de 2011 en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
y se dictan otras disposiciones frente a las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC)", 
expedida por Rectoría, y según lo dispuesto en el ARTÍCULO 9-. INTEGRACIÓN DEL COMITÉ; mediante 
la presente, nos permitimos citarlos a la sesión extraordinaria de manera del Comité de 
Transformación Digital del 2025, el viernes 12 de septiembre de 2025, a las 8:00 am, de manera 
VIRTUAL. 

 
DESARROLLO: 

Se hace revisión del Quórum el cual se cumple con la presencia de 5 de las 6 representaciones con 
poder decisorio en el comité, se aclara el motivo para la citación de la sesión extraordinaria: 
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-Orden del día 

Aprobación de las actas de los comités anteriores Acta 5 y Acta 6.  
Solicitud participación con voz y voto Oficina de Extensión 

Hoja de ruta institucional frente a la terminación del soporte de Microsoft Windows 10    
 

Aprobación del orden del día 

Se presenta a consideración el orden del día, el cual se somete a votación. De los 6 votos posibles, el 
orden del día es aprobado con 5 de los seis votos posibles 

Aprobación de las actas de los comités anteriores. 

Sin observaciones adicionales, se aprueban las actas de los comités 5 y 6 remitidas con anterioridad a 
los correos de los miembros para su revisión con cinco (5) de los seis (6) votos posibles 

Solicitud participación con voz y voto Oficina de Extensión 

El ingeniero Jheshua, en representación de la Oficina de Extensión, presentó la solicitud de modificar la 
normativa de integración del Comité con el fin de otorgarle a dicha dependencia participación con voz 
y voto. Fundamentó la propuesta en el carácter misional de la Extensión dentro de la Universidad, la 
magnitud de los proyectos que lidera —con fuerte componente tecnológico y presupuestos 
significativos— y la necesidad de que las decisiones del Comité reflejen también el impacto directo que 
dichas iniciativas tienen en la transformación digital institucional.  

Los miembros del Comité reconocieron la importancia estratégica de la Oficina de Extensión, pero 
manifestaron inquietudes frente a la posibilidad de que su inclusión como miembro decisorio limite la 
flexibilidad que caracteriza sus procesos y genere mayores trámites al someterse a los lineamientos de 
este espacio.  

En atención a estas consideraciones, se sugirió que la propuesta sea socializada y evaluada con la 
Jefatura de la Oficina de Extensión antes de someterla a votación, y que se valoren los impactos 
administrativos y normativos que tendría su implementación. Finalmente, la Oficina de Extensión 
decidió retirar temporalmente la solicitud, quedando abierta la posibilidad de generar mesas de trabajo 
conjuntas que permitan revisar la viabilidad de la iniciativa y, de ser pertinente, presentar una propuesta 
más depurada en futuras sesiones. 

Hoja de ruta institucional frente a la terminación del soporte de Microsoft Windows 10 

La Oficina de Extensión expuso la preocupación derivada del anuncio de Microsoft sobre la finalización 
del soporte de seguridad y actualizaciones para el sistema operativo Windows 10 a partir del 14 de 
octubre de 2025, lo que genera un riesgo significativo para la infraestructura tecnológica de la 
Universidad. Se informó que el grueso de los equipos tecnológicos de la dependencia cuenta con 
aproximadamente 80 equipos en uso, 20 en reserva y algunos portátiles, la mayoría de los cuales, por 
antigüedad, no cumplen con los requisitos de hardware (como el chip TPM) para migrar a Windows 11. 
Si bien la Oficina de Extensión adelanta un proceso de adquisición de nuevos equipos, este resultará 
insuficiente para cubrir la totalidad de la demanda.  

Los miembros del Comité coincidieron en que la problemática es de carácter institucional y afecta 
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también a los laboratorios, la Unidad de Red de Datos y otras dependencias administrativas, por lo que 
se requiere una estrategia unificada. Dentro de las alternativas discutidas se planteó:  

➢ La adquisición progresiva de equipos nuevos;  

➢ La negociación con Microsoft para extender temporalmente el soporte (Extended Security 
Updates – ESU), lo cual podría representar un bajo costo por equipo. 

➢ La evaluación de migración hacia sistemas operativos de software libre, considerando un plan 
de capacitación.  

Finalmente, se aprobó por unanimidad emitir, desde la Secretaría Técnica, un comunicado oficial 
dirigido a la Unidad de Red de Datos, la Coordinación General de Laboratorios y la Oficina de Extensión, 
con el fin de conformar una mesa de trabajo que elabore un diagnóstico detallado de los equipos 
afectados y formule escenarios viables de actualización y reemplazo. 

Otros 

A solicitud de Cristian Osma representante de rectoría, se acordó que el próximo comité será de manera 
presencial en la Sala de Juntas de la Rectoría, teniendo como punto principal el papel del Comité en el 
empalme y cierre de la administración. 

Compromisos 

➢ Emitir comunicado por parte de la secretaria técnica para identificación de equipos y en 
consecuencia generar un comunicado adicional para la conformación de mesas de trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
 

ALEJANDRO PAOLO DAZA CORREDOR 
Secretaría Técnica Comité de Transformación Digital 


